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Program Erasmus+ ma tyto specificke
cile

* podporovat vzdélavaci mobilitu jednotlivcu a skupin, jakoz 1
spolupraci, kvalitu, inkluzi a rovnost, excelenci, kreativitu a inovace
na urovni organizaci a politik v oblasti vzdélavani a odborn¢ pripravy

* podporovat mobilitu v oblasti neformalniho a informalniho uceni a
aktivni zapojeni mladych lidi, jakoz 1 spolupraci, kvalitu, inkluzi,
kreativitu a inovace na urovni organizaci a politik v oblasti mladeze,

* podporovat vzdélavaci mobilitu v oblasti sportu, jakoZ 1 spolupraci,

kvalitu, inkluzi, kreativitu a inovace na urovni sportovnich organizaci
a politik v oblast1 sportu



Z.akladni informace o projektu Erasmus+

* Obchodni akademie se zapojuje do projektu ERASMUS+, konkrétné do projektu
mobility pro zéky odborného vzdélavani a odborné piipravy. Zaci tfetich roénikl jezdi
na 14 denni staze do némeckého Mnichova. Staze se uskutecnuji v ramci povinné
Skolni praxe zaku. Zvlastni pozornost je v projektu vénovana podpoie ucasti zaku
s omezenymi pfileZitostmi (osobni 1 finan¢ni podpora).

* Zamerem projektu je vysilat Zaky na staze do podniku a firem v zahranici, kde ziskaji
odbornou praxi pod odbornym vedenim mistniho experta. U€astnici ptisobi v oblasti
administrativy, ucetnictvi, dani, marketingu ve vefejném 1 soukromém sektoru. Béhem
staze se ucCastnici seznamuji s pracovnimi postupy, chodem prijimajici organizace a
ziskavaji odborné znalosti, dovednosti a kompetence ve svém oboru. Zaclenuji se do
pracovniho kolektivu, spolupracuji s lidmi jinych narodnosti a kultur a komunikuji s
nimi v cilovém jazyce. VSechny staze probihaji v souladu s Principy pro kvalitni
vysledky mobilit.



Jak staze standardné probihaji?

* Staze Erasmus+ trvaji 2 tydny.

e Zaci absolvuji praxi ve firmach.

* Praxe je v rozsahu 6-8 hodin denng, vikendy jsou volné.
* Ubytovani je ve studentske koleji.

* Staze se uskuteCnuji v ramcei povinng praxe zaku.

* Na staze zaky doprovazi doprovodna osoba.

* Veskere vydaje (pripravne kurzy, doprava, ubytovani, strava a kapesn¢)
jsou pln¢ hrazen¢ z prostredku Evropske komise.



Priprava projektu

* Seznameni zaku a rodicli s moZnosti ucasti v projektu — koordinator projektu
* Sepsani projektoveé Zadosti, stanoveni cilu a vystupt projektu

* Schvalovaci proces zadosti o grant - Diim zahrani¢ni spoluprace

* Schvaleni projektu a prid€leni grantu

* Pfipravna navstéva v Mnichové — schuzky s pfijimacimi organizacemi a podpuirnou
organizaci, naplanovani mobilit, podepsani partnerskych smluv, prohlidka pracovnich
prostorli, ubytovaciho a stravovaciho zafizeni

* Priprava vyjezdu Zaku — transparentni vybérove fizeni, stanoveni terminu, podepsani
ucastnickych smluv
* Vypracovani dulezitych dokumentti — Europass mobilita, smlouvy o uc€eni, Jednotky

vysledkl uceni, prohlaSeni o udrzitelnosti dopravnich prostredkii, potvrzeni ke smlouvé
0 uceni



Priprava projektu

* Pravidelna komunikace s podplurnou organizaci a pfijimacimi
organizacemi — statutarni zastupce Skoly, koordinator projektu

* Napldnovani spolecné dopravy na cestu do Mnichova a zpét vlakem,
nakup jizdenek

* Pojisténi u€astnikiim pro pobyt v zahrani€i, seznadmeni s pojistnymi
podminkami

* ReSeni ubytovani a stravovani ve spolupraci s podpurnou organizaci v
Mnichové vCetné individualnich poZadavku na stravu nékterych
ucastniku

* Pfiprava ucastniku pred vyjezdem — odborna, jazykova, kulturni



U¢astnici projektu

* Mgr. Jiti BureS — koordinator projektu
* Aneta Bauerova

* Kristyna Bendova

* Zuzana Brabcova

* Valentyna Engelova

* Eliska Huspekova

* Aneta Kloudova

* FrantiSek Kukul'a

* Eliska Lexova



R Frasmus+

Financovani projektu

Veskere naklady byly Cerpany z grantu Erasmus+
* Naklady byly rozdéleny na: pobytove, cestovni a naklady na organizaci

* Pobytove naklady slouzily k uhrazeni ubytovani a stravovani + na vydaje
osobni potreby souvisejici s pobytem ucastnikll v zahraniCi

* Cestovni naklady souvisely s dopravou do Mnichova a s thradou nakladu pi1
pohybu po mésté vCetné vyjezdu po okoli (tydenni jizdenka na vSechny druhy
dopravy — metro, tramvaj, autobus a vlak)

* Naklady na organizaci slouzily k uhradé vydaju souvisejicich s uskuteénénim
projektu — napt. pojisténi ucastnikil, priprava ucastniku pred odjezdem,
monitoring, vydaje spojené s procesem uznani vysledku uceni nebo na
diseminacni aktivity



Cile a vystupy projektu

Cil projektu - ziskani praktickych pracovnich zkusenosti v zahranici pi1 vyuziti
odbornych znalosti a vyména zkuSenosti v oblasti odborného vzdélavani

* zlepsit dovednosti a kvalifikaci zakt

* propojit teoretickou a praktickou vyuku s cilem zatraktivnit odborne vzdélani
* ziskat pracovnich navyky u zahraniCich partneru

* spoluprace mezi vzd€lavacimi institucemi

* prohlubovani jazykovych kompetenci v interakci s rodilymi mluvcimi

* orientovat se na zahrani¢nim trhu prace v ramci EU



Cile a vystupy projektu

* zlepSeni vysledku uceni, vyuzivat aktivné ICT nastroje, rozvinuti
samostatnosti a kreativity, rozvoj komunikativnich dovednosti.

* napomahat tomu, aby Zaci byli schopni chapat nutnost odpovédného a
udrzitelného chovani ve vSech oblastech zivota a podnikat kroky k
jeho zlepseni

* seznamit se v zahraniCi s odliSnym stylem Zivota, jinou kulturou,
jinymi1 zvyky a navazovat nove kontakty

* rozvoj socidlnich kompetenci

* zvysit vSeobecny prehled o souCasném déni ve spoleCnosti



Cesta do Mnichova

K cesté do Mnichova a zpét jsme pouzili osobni vlak.




Ubytovani

* Misto ubytovani — Jugendwohn und Géstehaus Miinchen Nord
Milbertshofener Platz 10




Nase podplrna organizace

Stadtische Berufsschule fiir Biiromanagement und Industriekaufleute Miinchen




Prijimaci organizace

* Miinchner Tafel e.V.,
Schaftlarnstrale 10
81371 Miinchen

* CBRE Deutschland
[sartorplatz 1
80331 Miinchen
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Napln pracovnich ¢innosti, které vychazi
ze smlouvy o uceni

* Orientuje se v legislativnich pravidlech pro zachazeni s osobnimi a duvérnymi
udaji

* Vytvori prezentaci v Powerpointu - stavy na uctech, vysledky hospodareni

* Upravuje dokumenty zpracovan¢ textovymi editory

* Samostatné pouziva bézné kancelarské vybaveni

* Seznamuje se s naplni prace jednotlivych pracovniki, se zptisobem vedeni lidi

* Piipravuje podklady pro nadiizené a ostatni odd€leni spole¢nosti

* Skartuje nepotrebné a vyrazené dokumenty
Seznamuje se s vnitini strukturou firmy, persondlnim sloZzenim

* Ucastni se firemnich porad a jednani



Nase pracovni prostredi

hib

]




ti

ry e

1 C1INNOS

Pracovn

&

I
i

ot
(=5



Volny cas s podpurnou organlzam

:]r“ i Iliiglm-"(— .
'.ﬂ




Mnichov a okoli
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Diseminacni aktivity

* Vytvoreni zavérecné zpravy - koordinator projektu, vedouci odbornych praxi spole¢né s doprovodnou osobou
vytvorili zhodnoceni celého projektu, ve kterém se zaméfrili na vysledky jednotlivych aktivit, jejich prinos pro
jednotlivé ucastniky a nasi skolu. Tuto zpravu jsme sdileli i s partnery projektu v zahranici véetné nasi podplrné
organizace.

* Sdileni vysledkl s verejnosti - aktualizovali jsme priibézné nase webové stranky - vytvorili jsme prezentaci o
celém projektu véetné ¢lanku o pribéhu celého projektu. Zde jsme také sdileli informace o projektovych
aktivitach a jejich obsahu. Chtéli jsme, aby se o vSech aktivitach nasich zakd v zahranic¢i dozvédéli rodice a
budouci Zaci nasi skoly.

* Socialni sité - snazili jsme se aktivné vyuzit socialni média Facebook a Instagram k Sireni informaci o projektu,
kde jsme aktualné zverejriovali fotografie a kratka videa z praxi.

* Informace o projektu v kabelové televizi - pro informovani Siroké verejnosti o priibéhu a vysledcich projektu
jsme vyuzili nasi partnerskou organizaci FilmPro, se kterou mame smlouvu pro zverejinovani nasich skolnich
aktivit v pribéhu celého roku a cely tyden zde byla umisténa kratka reportaz tykajici se mobilit nasich zakau.

* Prezentace vysledk( na Dni otevienych dvefi a Akademii femesel - zde jsme prezentovali vystupy projektu a
sdélovali zakladni cile a mySlenky programu Erasmus+.

* Pri sdileni informaci jsme se snazili zverejnovat i logo Financovano EU.
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Vyhodnoceni projektu na zaklade
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ucastnickych zprav ucastniku mobilit
* VSichni Gcastnici uvedli, Ze pro n€ byla ¢ast v Erasmu + hodné pfinosna a byli velmi spokojeni
* Celkovou pfipravu, vesSkeré informace a zajiSténi mobilit hodnotilo sto procent ucastnikl na velice dobré urovni

* Kli¢ové pro nas je, Ze vSichni u€astnici uvadi zlepSeni v praktickych dovednostech a odbornych znalostech

* Prohloubeni praktickych dovednosti je naplnénim cile projektu. Sto procent castnikti uvedlo, ze jim zlepSeni
pomiuiZze v jejich profesnim Zivoté€ a ziskali velkou zkuSenost s realnym pracovnim prostfedim.

* VSichni Gcastnici uvedli, ze jim Gcast v mobilitach pomohla ziskat jasné ptedstavy o jejich cilech a v dalSim
profesnim Zivoté. Diky tomu mohou Iépe planovat svoji budoucnost.

* Z hodnoceni vyplyva zvySeny zajem o digitalni technologie. Chceme jako organizace podporovat tuto oblast
poradanim Skoleni, workshopti, pfednaSek a v ramci moznosti obnovovat stavajici vybaveni skoly.

* Pfes 87 procent ucastniki uvedla, Ze se jim zvysSila Sance na nalezeni odpovidajici prace. Toto je vyznamny
ukazatel pro hodnoceni projektu z hlediska uplatnéni na trhu prace.

* VétSina Gcastnikti uvedla, Ze diky projektu zméni své navyky a styl zivota smérem k udrzitelnému rozvoji a
piehodnoti své postoje v otazkach rasismu a xenofobie.

* Co je potésitelne je to, Ze 100 procent UCastnikill se zlepsili v hlavnim jazyce, 1 kdyZ to nebyl hlavni cil mobilit.
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